Lrojekt

zdnia 9 maja 2024 r. _y [
Zatwierdzony przez ﬂmID\,‘W‘C\“ Ch < wmoa
l2¢cln. 8.05. 20y

UCHWALA NR ........0... T
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2024r.
poz. 609), art. 8ust.2, art.36 ust. 2,3 iart. 38 ust. l ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z2022r. poz. 530), rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 paZzdziernika 202Ir.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960 ze zm.) oraz art. 18 ustawy
zdnia 17 wrzesnia 2021r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z2021r., poz. 1834) Rada Miejska w Nidzicy uchwala, co

nastepuje:
§ 1. Burmistrzowi Nidzicy przystuguja nastgpujace skladniki wynagrodzenia:
1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek funkcyjny;
3) dodatek specjalny;
4) dodatek za wieloletnig prace.
§ 2. Od dnia 1 maja 2024r. ustala sie wysokos¢ poszczegélnych skladnikéw wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy
w nastepujacy sposob:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie- 10.430z;
2) dodatek funkcyjny w kwocie- 3.450zk;
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 19% wynagrodzenia zasadniczego, ktoéry wzrasta z dniem
01 sierpnia kazdego roku o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20%.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie;j.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XLVII/590/2021 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 25 listopada 2021r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024r. poz.
609) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. z 2022r. poz. 530), ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy nalezy do wytacznej

wtasciwosci rady gminy.

W zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021r. w
sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960 ze zm.) -
wykaz stanowisk, kwot maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwot
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, tj. dla burmistrza w
gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow ustala sie;

1) maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 10 430z,
2) maksymalny poziom dodatku funkcyjnego w wysokosci 3 450zt.

Ponadto zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny w
kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz
zgodnie z § 7 cytowanego rozporzadzenia dodatek za wieloletnig prace.

W minionej kadencji, chwatg Nr XLVII/590/2021 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 25 listopada
2021r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Nidzicy, Rada Miejska w Nidzicy
ustalita wszystkie sktadniki wynagrodzenia w wysokosci maksymalnej, zgodnie z

rozporzadzeniem.

W przedtozonym projekcie uchwaty proponuje sie kwoty na tym samym poziomie.

s
£ Soviex



